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EVROPA PRO OBCANY
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Hlavnim cilem projektu bylo prispét k podpofe rovnosti Zen a muzl a
socialniho zaclenéni Zen v evropské spolecnosti.

Specificke cile byly nasledujici:

zvysit informovanost osob s rozhodovaci pravomoci, Grednictva a verejnosti
0 existujicich nerovnostech mezi muzi a zenami a o tom, jak urychlit proces
zmén smérujici k rovnosti Zzen a muzU; sdileni osvédcenych postupi pfi
zavadéni spravy véci verejnych zohledriujici rovnost Zen a muzil; propagovat
genderové inkluzivni jazyk zaméfeny proti genderovym stereotyplm.

Mésto Norrkdping (SE)

Sweden Emilia Romagna Network - SERN (IT), Mésto Parma (IT), Mésto
Piotrkow Trybunalski (PL), Mésto Esslingen am Neckar (DE), Mésto Santo
Tirso (PT), Mésto Vienne (FR), Gender studies, 0.p.s. (CZ).

Www.gemis-project.eu

! I' Stadt Esslingen
l am Neckar

SERN

Trybunalski SANTOTIRSO

Qualité de VILLE B CAMARA MUNICIPAL Comune di Parma



https://www.norrkoping.se/
https://www.esslingen.de/start.html
https://vienne.fr/
https://www.cm-stirso.pt/
https://www.sern.eu/
https://genderstudies.cz/
https://www.piotrkow.pl/en
https://www.comune.parma.it/it

ZASADY

Vazené ctendrky, vdaZeni ctendi,

v rdmci projektu "Prosazovdnim genderové rovnosti k inkluzivnéjsi spolecnosti” (GEMIS) si obce a
instituce z celkem sedmi evropskych zemi stanovily za cil vénovat tématu rovnosti vetsi pozornost.
ProtoZe, jak se partnerské organizace shoduji, teprve aZz dosdhneme skutec¢né rovnosti v politikdch,
verejné spravé a ve verejném Zivoté, bude spolecnost vice inkluzivni.

Béhem riiznych semindii a setkdni partnerské organizace sdilely myslenky s zaméstnanci a
zaméstnankynémi sprdvnich Gfadd, s politickou reprezentaci a s mistnimi aktéry, pfeddvaly si
zkuSenosti a sbiraly ndpady, které maji pfispét k posileni rovnosti. Tato publikace nabizi mnoho
praktickych piikladd, které Ize snadno a rychle zavést do kaZdodenni prdce i do politiky. Obecné
zdsady jsou doplnény doporucenymi postupy a jsou urceny vSem, ktefi se tématem rovnosti zabyvaji v
kazdodennim profesnim Zivoté nebo ve své politické funkci. Diiraz je kladen na jazyk a komunikaci.
Prvni kapitola se zabyvd otdzkou genderové vyvdzeneho jazyka v administrativé, zatimco druhd
kapitola se vénuje jazyku a pdsobeni obrazovych materidli. Posledni kapitola ukazuje, jak mohou
obrazy v reklamé ovlivnit problematiku rovnosti Zen a muzd.

Priklady a doporuceni uvedené v tomto dokumentu vychdzeji z vymény a zkuSenosti v ramci partnerstvi
GEMIS v letech 2021-2022. Pandemie Covid-19 v nékterych pfipadech znovu posilila pouZivdni
zastaralych stereotypd a vzor(. Na druhou stranu, od roku 2020 ziskala tato problematika znacnou
pozornost a rychle se vyviji, takZe predklddané Zasady, které predstavuji urcity prehled, by mély byt v
ndsledujicich letech pribézné upravovdny. Tento dokument obsahuje predevsim priklady z Itdlie a
Némecka. Ty vSak Ize pfenést do vSech ostatnich zemi EU a poslouZi tak jako ilustrativni vzor.

GENDEROVE CITLIVY JAZYK VE VEREJNE SPRAVE

Mnoho Gfadl verejné spravy v poslednich letech piijalo zasady na podporu a zavedeni genderoveé
citlivého jazyka. Jako dobry piiklad mohou slouzit mésta Parma v Itlii a Norrkdping ve Svédsku.
Jejich postupy naleznete na téchto odkazech: Parma a Norrkoping.

Dr. Kristina Bedijs prednesla v ramci projektu GEMIS prezentaci o inkluzivnim jazyce v rliznych
zemich. Prezentaci k pfednasce najdete pod timto odkazem.

Genderove rovnopravny jazyk ovliviiuje mnoho oblasti vefejné spravy. Proto byste méli zvazit, kdo se
ma v ramci ufadu jazykem zabyvat. Jedna se predevsim o ttvary, které komunikuji interné i externe,
jako je oddéleni komunikace, oddéleni vefejnych zakazek, vrcholové vedeni Gradu apod.

V$echny jazyky se méni a vyvijeji pod vlivem mnoha vnitinich i vngjsich faktorl a mezi né patfi také
politické a spoleCenské zmény, a to i mezinarodniho rozsahu, tykajici se postaveni Zen a jejich role
ve spolecnosti, vypracovani politik, které zohlediuji rozdily mezi muZi a Zenami, k predstaveni a
reflexi pojmu gender.



https://www.comune.parma.it/comune/Bilancio-di-genere.aspx
https://www.norrkoping.se/organisation/hallbar-utveckling/social-hallbarhet/jamstalldhet
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11 Tipy pro genderové citlivé vyjadrovani

V roce 2000 se v Italii objevil pojem gender, ktery byl jiz pfedtim pouZivan v USA: "genderem” se
rozumi soubor sociokulturnich charakteristik, které jsou spjaty s pfisluSnosti k jednomu nebo
druhému pohlavi. Pro nastoleni rovnych prav mezi muZi a Zenami jiz neni nutné stirat rozdily mezi
muZi a Zenami a povazovat Zeny za "stejné" jako jsou muzi, ale naopak je nezbytneé uznat rozdily
mezi pohlavimi a zabyvat se konstrukci genderové identity. A protoZze z hlediska vyznamu ve
spolecnosti, zastavanych pracovnich a institucionalnich pozic, ¢i pfiznavani prav, byla rovnovaha
silné vychylena na muzskou stranu, bylo nutné ji znovu vyrovnat docenénim Zenské role, ktera byla
silné znevyhodnéna. Ukazalo se, Ze jazyk ma v tomto procesu okamzitou moc: nejprve bylo nutné
zaCit uznavatvat pfitomnost Zen prostrednictvim komunikace, ktera je "zviditelnila", aby pak bylo
mozné uvedomit si rozdily mezi pohlavimi. Jazykové zvyklosti, o kterych se nikdy pfiliS neuvazovalo,
jako napfiklad pouzivani muzskych vyrazii ve vztahu k Zenam (generické maskulinum) nebo
negativni stereotypy, nabyly "sexistického" vyznamu: Zeny bylo tfeba uznavat pomoci uZivani
zenského rodu.

Prace Almy Sabatini Il sessismo nella lingua italiana" (Sexismus v italském jazyce), vydana Narodni
komisi pro prosazovani rovnosti muzli a Zen a predsednictvem Ministerskeé rady, ktera se odvolavala
na vladni program predloZeny Poslanecké snémovné 9. srpna 1983 tehdejSim premiérem Bettinem
Craxim, je v totmo ohledu zasadni. Pfedmétem analyzy A. Sabatini je demaskovani toho, Ze "italsky
jazyk, stejné jako mnoho jinych, je zaloZen na androcentrickém principu: muz je parametrem, kolem
néhoz se toCi a je organizovan jazykovy vesmir" (A. Sabatini 1987: 24), a Ze pravé gramatické a
sémanticke asymetrie, které jazyk prostupuji, z néj Cini, pfi obecném nevédomi mluvCich, jazyk
"sexisticky".

Ve treti kapitole pak nalezneme doporuceni k nesexistickemu uzivani italStiny a k jednotlivym
sexistickym vyjadfenim, ktera na sebe upoutala pozornost verejnosti:

GRAMATICKE ASYMETRIE

generické maskulinum (pouZiti muzského rodu se vSeobecnou platnosti), napf.

“rapporto uomo-macchina” - vztah muz(¢lovék)-stroj.

e muzsky rod inkluzivni, napf. "gli studenti entrino uno alla volta" - studenti vstupuji po
jednom (zahrnuje i studentky)

e muzsky rod slucovaci, napf. ucenlivi chlapci a divky jsou vzdy odménéni

e pouzivani muzského rodu pro profesni tituly a prestizni institucionalni role, napf. il
ministro” - ministr Fornero Sel do tfidy (minéno ministryné Elsa Fornero - pozn.
prekl.)

e pouZzivani pripony -essa, napr. "la presidentessa” - prezidentka asociace "Iride", v

pfipadech kdy Slo o funkci v neziskovém sektoru
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SEMANTICKE ASYMETRIE
o Stereotypy: pfidavna jména, napf. plaCtiva, naivni, nesobeckd, kfehka, vstficna,
hysterickd, a zdrobnéliny, napf. maminka, Zenuska, hvézdicka.
e Sémantickd (vyznamova) polarizace: napf. svobodny muZ vs. svobodnad Zena,
hospodar muz vs. hospodyné Zena.
e |dentifikace Zeny prostiednictvim muze nebo profese, napf. profesor Baldini s pani,
s manzelkou, se svou Zenou

@ Tipy pro e-mailovou komunikaci

Pfi e-mailové korespondenci s vasi komunitou, at uZ jde o vefejnost, zaméstnané, kolegy a kolegyné
nebo zadkaznictvo atd., je dileZité pouzivat spravnou formu. Ne vidy je vSak mozné védét, jak
nekoho oslovit, pokud jste s nim predtim nebyli v kontaktu.

Odbor pro rovné prileZitosti mésta Stuttgart uvadi na konci svych e-mailii nasledujici vétu, aby se
kaZdy citil naleZité osloven:

Chceme vds oslovit s tictou. Pokud si prejete, abychom vds oslovovali jinak, mizete
nam dat védet.

Tim, Ze mésto Stuttgart oteviené vyzve vSechny k reakci, pokud by si peji jinym zplisobem osloveni
(napriklad "pani" misto "pane" nebo neformalni "ty" - v ném¢iné "Du" na rozdil od formalniho "Vy", v
némciné "Sie"), posiluje atmosféru porozuméni a posiluje respekt ke véem, s nimiz elektronicky
komunikuje.

GENDEROVE NEUTRALNi OBRAZY V KOMUNIKACI A

REKLAME: CO DELAT A CONE

Obrazky pro letaky a plakaty pouZivané pro styk s vefejnosti v oblasti rovnosti zen a muzii by mély
byt vybirany citlive. Obrazky zprostfedkovavaji realitu, pfisuzuji role. V procesu vnimani hraje
rozhodujici roli odvolavani se na jiz existujici kognitivni schémata. Americky publicista Walter
Lippmann nazval tato mySlenkova schémata stereotypy, podobné jako s nimi pracuje Printer
Command Language (jazyk tiskovych pfikazti). Hovoril také o "obrazech v naSich hlavach®, které
rozhodujicim zplisobem urcuji nase vnimani: "0 svété se dozvidame dfive, neZ ho spatiime. Vétsinu
véci si predstavujeme dfive, nez je zazijeme. A tyto predsudky, pokud si je diky osvété dostatecné
neuvédomujéme, hluboce fidi cely proces vnimani."

T Walter Lippmann, Public Opinion. With a New Introduction by Michael Curtis, New Brunswick-London 1982 (1922), p. 3, p. 90.)
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Genderové stereotypy jsou zaloZeny na kategorizaci podle pohlavi (vétSinou dvou pohlavi, a to
"zenského" a "muzského”) a sexualni orientace a na opakovaném pfisuzovani vice ¢i méné
pozitivnich vlastnosti na zakladé této kategorizace.

Stereotypizace udrzuje a posiluje patriarchalni vzory. Genderové neutralni obrazy naproti tomu
nevnucuji Zadné pohlavi do urcité role ani neodrazeji mocenskeé vztahy. To umoziiuje neutralni
pohled na obraz a (staré) vzory roli nejsou reprodukovany. Z tohoto dlvodu je velmi dileZité
navrhovat obrazovy material bez diskriminace a stereotypd. Pfi vybéru osob je tieba brat v Gvahu
intersekcionalitu.

@ Domaci nasili
ANO

KAMPAN: "SEXUALNi NASILi ZANECHAVA STOPY"

ZDROJ: OKRES ESSLINGEN / MESTO ESSLINGEN AM NECKAR

SEXUELLE GEWALT
HINTERLASST SPUREN

-

e -
x \

Toto je dobry pfiklad nestereotypniho obrazku, protoZe primarné neevokuje predstavu Zadného

pohlavi. Upozoriiuje se zde na skutecnost, Ze pokud jste zaZili sexualizované nasili, miZete si zajistit

lékar'skou péci a dlikazy, které by obstaly u soudu, aniz byste se museli okamzité rozhodnout vznést

obvinéni. Sexualizované nésili se Casto odehrava v takovém socialnim prostiedi, Ze rozhodnuti

vznést obvinéni mliZe byt pro postizené ¢asto obtizné. Letak je zaroven pfitahne pozornost, protoze
na ném neni zobrazena zadna osoba.
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LETAK: "PORADENSTVi A POMOC: LETAK: "DOMACI A SEXUALNIi NASILI"

ZDROJ: MESTO ESSLINGEN AM NECKAR / FRAUEN HELFEN FRAUEN ESSLINGEN E.V.

' Beratung und Hilfe

DIAKONISCHES BERATUNGSZENTRUM
0711 342157 -100

www kreindiakonic-enlingen.de

I Dhakemenchen Berstunguientrum gt ey

unterubadiicne Berstungustriien

Pupchologache Baratung Ansufiutele fuattneg

Schmaragr tn: ursd Schmasgorichaltulon i thevatung

[staathch aneriannt]

BERATUNGSSTELLE YASEMIN

0711 6586 9526
www eva-stuttgart.de/nc/unsere-angebote/
angebot/beratungistelle-yavemin
ASEMIN it i Ber atungastelie in Stuttgart fir penge
Migrastinnen swiichen 13 wnd 27 lahwen, die Schwierag-
eiten mut shrer §amie, met Bvnen Vermandten wnd mit
sheem sasalen Usteld haben D Madchen und purgen
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Gewa om Mamen der [Rer. von Imangurerheiratung undl
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ettt die junpen Frausen - und swch vertraute Dritte,

wer rum Bangict Froundfeneam aader Lebrermnen

ronym)

HILFETELEFON GEWALT ¢
0800 -0116016

EN FRALEN™

www hilfetelefon. de
Dias Ber atunguangrbot umla t alle Formen won Dewslil
gegen braven, imbesondere Gevwalt o bhe wnd Putnes.

wechalt, semurlie Uergritie wnd Vergemaltigueng. iwa-

elie Brliatigung sowie Staltng, Twangrerhriateng,
Mermahenhandel wnd Zaangiprovtiduton. Das Angebot
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Usseld v Franutn Lonwse it Perisnen, dot bei doer Thtighed
it ger Bevationsy und UstrrtOtsung won Framon befaat
wnd s Madfeteifon ewat gegen Fraeen” crencten S
Tl um dee U, D Angebeot a1 mehrgeachi. Onkne.
Beratung i medegich

HILFETELEFON SEXUELLER MISSBRALCH
0800 2255 530
www. snralen-hilftde
Dy Hifiteiefon Sexueiies Masbrauch 01 Asufiteie
fir Batroffene von vexuriier Gewalt, fir Angehirige sowe
Personen s dem sanaien Umfeld vom Kindern. Men-
sehen, dee Latiiting, Beratung und Usterstitrang swehen,
it ich wem i K s0rgem, e einem Verdach oder cin
somachen Gefbhi” haben, de unsicher wnd wnd Fragen
rum Thema stefion mebchien_ kenen anruten.
Oinkine - Beratung: www.save -me -onbine.de

HILFETELEFON SCHWANGERE IN NOT
0800 - 4040 020
www.geburt-vertraulich.de
Dias Hifetelefom soll sicheriteien, davs schwangere Frauen
1 Kt tlageon e e und wrneer sl £ree Lompetente
AsprecBpartmerin haben, Dus Milfictclefon hat cint mchr-
Wprachige Lotunfunk Tion wad ermighoht cinem medrig-
vt Boge Fuging rum profeiinnelen Beratunguyinem

A ER GEGEN KUMMER
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ELTERNTELEFON
0800 1110550

Wern S sch Sorgen wm B Kind machen, sich (berfordert
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STADT ESSUNGEN AM NECKAR

Ratirat K Chancangleschieit
Rathausplats 2

TATIE Exsingen sm Nedi

wwm ealingen defchancengleichbeit

Koetat.
Barbara Strah
Tk 0011 3517« 7993

. STADT ESSUINGEN AM NECKAR

Beratung und Hilfe

Bei icher und
sexualisierter Gewalt

Adressen wnd Anliafstelon
des Milfesystoms

Na letaku jsou uvedeny riizné poradny a linky pomoci pro pfipady, kdy je nékdo postizen domacim a
sexualizovanym nasilim. Vzhledem k tomu, Ze domécim nasilim je postizeno pfiblizné 80 % Zen,
odlvodiuje to pouZiti fotografie Zeny.

"POMOC! DIVEJTE SE. JEDNE]TE. POMOZTE. PROTI DOMACIMU NASILL"

ZDROJ: OKRES BORKEN, SEVERN{ PORYNi-VESTFALSKO

HILFE!

HINSEHEN!
HANDELN!
HILFE!

L obrazku neni patrné pohlavi obéti. Ruce
nejsou jednoznacCné prifaditelné k urCitému
pohlavi. Je to dobry pfiklad nestereotypizace.
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LETAK: "DOMACI NASILI NENi V PORADKU!"

ZDROJ: MESTO STUTTGART

Letdk je napsan jednoduchym jazykem a
popisuje Zeny i muZe jako obéti nasili.
Pozitivnim aspektem je zde rliznorodé
vyobrazeni Zen.

I Der Flyer soll far alle Menschen leicht
verstandlich sein, deshalb enthalt er

| wenig Text und viele Bilder, , .

POZUR!:O LE'[AKY V JEDNODUCHEM JAZYCE

JSOU DULEZITOU PODPOROU PRO 0SOBY S

OMEZENYMI KOGNITIVNiMI SCHOPNOSTMI A

I Worum geht es in diesem Heft?

In diesem Heft gefit e um PRO 0SOBY S OMEZENYMI JAZYKOVYMI
ewalt in aer ERe und in
Bezichungen, SCHOPNOSTMI.

Manchmal sind Frauen
Opfer von Gewalt.
Manchmal sind Manner

Opfer von Gewalt.

Manchmial sind Manner die Tater, :
zum Beispiel wenn ein Mann seine L
Ehefrau bedroht eder schlagt.

Manchmal sind Frauen die 1
Taterinnen, zum Berpiel wenn

eine Frau ihren Ehemann

bedroht oder schligt.
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2.2 Sexualni obtézovani

ANO

LETAK:'NEZNAMENA NE! SEXUALNi OBTEZOVANi: PROLOMIT TABU POMOCI
INFORMOVANOSTI A PODPORY

ZDROJ: LMU - UNIVERZITA LUDWIGA MAXIMILIANA V MNICHOVE

An wen kinnen Sie sich wenden?

NEIN
heilst
NE!N

SEXUELLE
BELASTIGUNG

@ Slad ovani rodinného a pracovniho Zivota

ANO

I.ETAK ZOBRAZUJE MUZE 1 ZENY JAKO OSOBY ZODPOVEDNE ZA PECI O RODINU,
DOMACI PRACE A UDRZENI KARIERY.

ZDRO): NEMECKY SVAZ ODBORU (DEUTSCHER GEWERKSCHAFTSBUND).

Obréazek je dobrym piikladem skloubeni rodiny a prace. Zena i muZ se vénuji peovatelské praci a
zaroven jsou vydélecné Cinni.
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LETAK: SLUCITELNOST PRACE, KARIERY A RODINY NA MESTSKEM URADE V
HEIDELBERGU

ZDRO): MESTO HEIDELBERG

Letdk je vhodné zpracovan na téma
slucitelnosti prace, kariéry a rodiny, protoze
zde nejsou vyobrazeni Zadni lidé. Zadnému z
obou pohlavi tak neni pfisouzena primarni
zodpovédnost za rodinu a/nebo kariéru.

Vereinbarkeit von Beruf, Karriere und Familie
bei der Stadtverwaltung Heidelberg

Funfter Bericht zur Umsetzung der Dienstvereinbarung
zur Forderung der Gleichstellung

von Frauen und Mannern

und

Ergebnisse einer schriftlichen Befragung

von Amtern und anderen Einrichtungen

des &ffentlichen Dienstes in Heidelberg.

LETAK: "KDYZ NE TED TAKKDY? NAVRAT DO ZAMESTNANI - PROZENY S
MIGRACNI HISTORIi ABEZ NL."

ZDRO): MESTO ESSLINGEN AM NECKAR

O s R Této aktivity se mohou zucCastnit zeny s

Beruflicher Wiedereinstieg - fiir Frauen mit und ohne ‘Migrationsgeschichte m|graénim Zézemim | bez néJ které Chtéji
W i/ zaCit nebo rozvijet svou kariéru po prestavce

Dienstag, 28. duni 2022 zplisobené pecovatelskou praci.

8.30 bis 12330 Uhr

vhs Esslingen, Metfinger strane125 Akce se kona kazdoroCné a kromé podtitulu

Esslingen am Neckar R L. , . 5 . .

zustava letak stejny, takze je dobre

rozpoznatelny!

Die Teilnahme ist kostenfre

www esslingen. defrat-beruf

f_}:—-.-:.--:- I S bingen Beruflicher Wiedereinstieg und Umstieg
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LETAK: "CAS NA NOVE MYSLENKY: PROFESIONALNi SLUZBY PRO POMOCV

DOMACNOSTI"

ZDRO]J: SPOLKOVE MINISTERSTVO PRO RODINU, SENIORY, ZENY A MLADEZ.
Tento letak poskytuje informace o moznostech
sladéni prace a péce s pomoci sluzeb pro domacnost.
Problematické na této ilustraci je, Zze v kontextu
sluitelnosti rodiny a prace je zobrazena pouze Zena.
To Zenu stavi do role osoby primarné zodpovédné za
pecovatelské prace.

Zeit fiir Perspektiven

Untentitrung im Hanbal durch profmosersie
Deemllentungen

QOO0 bmisfde

LETAK: "PRO SLADOVANI RODINYA KARIERY: NE]DUI.EZITE]SI OTAZKYA ODPOVEDI PRO
PODNIKY V MEO REGIONU" (MULHEIM NAD RYNEM, OBERHAUSEN, ESSEN - NEMECKO,
POZN. PREKL.)

ZDROJ: SVAZ RODIN MULHEIM, SVAZ RODIN ESSEN, SVAZ RODIN OBERHAUSEN.

Letak je problematicky jednak proto, Ze ukazuje velmi
sexisticky obraz Zen, a jednak proto, Ze se na ném k
tématu slucitelnosti rodiny a prace vyjadfuje pouze

FOr mehr Vereinbarkeit
von Familie und Berul
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GEMIS
PROSAZOVANiIM GENDEROVE ROVNOSTI K INKLUZIVNE)ST SPOLECNOSTI

@9 Rozvod
ANO

FOTOGRAFIE POUZITA PRO LETAK PROPAGUJiICi PODPURNOU SKUPINU PRO
ZENY, KTERE PROCHAZE]i ROZCHODEM.

ZDROJ: MESTO ESSLINGEN AM NECKAR

v,

Neutralni fotografie, ktera nezobrazuje
genderové stereotypy.

@ Slucitelnost prace a péce
ANO

LETAK: PRUVODCE PECi - VSE, CO POTREBUJETE VEDET O PECI

ZDRO): SPOLKOVE MINISTERSTVO ZDRAVOTNICTVi (BUNDESMINISTERIUM FUR GESUNDHEIT)

il e Gannet

PeCovatelska préace je Castéji pripisovana
Ratgeber Pflege -y prace ) pvp ,
T e zenam. Vzhledem k tomu, Zze letak

nezobrazuje pecCujici Zenu, ale je genderové
neutralni, je tento letak dobrym pfikladem.
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OBRAZEK ZOBRAZUJici ZENU PECUJ}iCi O STARSIHO MUZE.

ZDRO]: VEREINIGTE LOHNSTEUERHILFE / VLS.DE

Na tomto snimku ma pecovatelka na
sobé purpurové Saty, a je tedy
primarné vnimana jako Zena. To je

problematické, protoZe to podporuje
pfedstavu, Ze peCovatelska prace je
zenskou praci.

Vynucené manzelstvi

ANO

Quelle: vih.de

NEUTRAI.NI OBRAZEK VISACIHO ZAMKU A DVOU SNUBNICH PRSTENU, KTERE

PREDSTAVU)I NUCENY SNATEK.

ZDRO): BERLIN.DE

Snimek se k tématu nucenych snatki
stavi velmi neutralné, protoze na ném
nejsou zobrazeny Zadné osoby. Nuceny
siiatek mize byt pro Zeny i muZe
traumatizujici.




GEMIS
PROSAZOVANiIM GENDEROVE ROVNOSTI K INKLUZIVNE]ST SPOLECNOSTI

Reklama si hraje s obrazy, aby ovlivnila lidi. Vybér obrazki je dlleZity: k propagaci vyrobkli nebo
udalosti by se nemély pouzivat sexistické ani rasistické obrazky, ani obrazky, které reprodukuji
stereotypy.

Obce Casto disponuji viastnimi reklamnimi plochami, a mohou proto ovlivnit, jaka reklama se miize
objevit. UZiteCnd jsou transparentni kritéria, ktera objasnuji, jak se obrazky posuzuji.

V Némecku existuje Némecka rada pro reklamu (Deutscher Werberat), na kterou se Ize obratit v
pfipadé spornych otazek. www.werberat.de. (v CR Rada pro reklamu - rpr.cz, pozn. prekl.)

ANO

ETAK: E.ON GREEN POWER A NASTENNE NABIJECI MiSTO

ZDRO): SPOLECNOST E.ON ENERGY

Obrazek nezobrazuje lidi ve
stereotypnich rolich, protoze zena je
zodpovedna za nakladani auta a muz
ma na kliné dité.

E 0]} Okostrom
und'Wallbox

REKLAMA NA MIKROPI.ASTOVE FILTRY PRO PRACKY GRUNDIG: "PRANi BEZ
VYCITEK SVEDOMI"

ZDROJ: GRUNDIG, 2022. PRANT BEZ VYCITEK SVEDOMI. BRIGITTE, BE GREEN, UNOR, STR. 49.

' Na tomto obrazku pere muZ, a ne
Zena, jak je Casto zobrazovano v
reklamach.

Mikroplastikfilter




VYHLED DO BUDOUCNOSTI

Diky vzdjemnému sdileni a zkusenostem ziskanym v rdmci projektu GEMIS se ukdzalo, jak dileZité je
vénovat vice pozornosti problematice rovnosti Zen a muzd. Jak vyplyvd z Pirucky pro genderové
citlivou verejnou sprdvu a z téchto Zdsad, existuje mnoho rliznych pristupi a koncepci. GEMIS také
ukdzal, Ze je zapotfebi mnoha dalich projektd a platforem, aby se evropské abce, politickd
reprezentace, verejnost a obcanské iniciativy mohly od sebe navzdjem ucit, vymériovat si strategie a
ddle rozvijet myslenky, napf. v oblasti sexualizovaného ndsili, rozdilii v odménovdni Zen a muZi nebo
slucitelnosti pracovniho a rodinného Zivota, abychom jmenovali jen nékolik z mnoha prikladd. Projekt
tak byldobrym zacdtkem pro mnoho dalSich spolecnych evropskych projektl, které by mély mit
spolecny cil, jimZ je dosaZeni rovné spolecnosti.




Co-funded by the

Europe for Citizens Programme
of the European Union

www.gemis-project.eu
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https://www.facebook.com/GEMISProject

Co-funded by the
Europe for Citizens Programme
of the European Union

Podpora Evropské komise pfi vydani této publikace nepfedstavuje
schvaleni jejiho obsahu, ktery odrazi pouze nazory autori a autorek, a
Komise nenese odpovédnost za jakékoli pouziti informaci v ni obsazenych.




